
 
 

 

Pièce jointe à un EMPLOI ROC  

MINISTERE DES ARMÉES 

 

 

Date de la demande (ou mise à jour) : 14/11/2023 

Date de début de mission :  02/01/2024  Degré d’urgence  : Haut 
 

L’employeur 

Unité de l’employeur :   CENTRE NATIONAL DE GESTION DES FREQUENCES 

 Ville : MAISONS-LAFFITTE  Code Postal : 78600 

Présentation du service ou de l’unité employeur (missions principales, effectifs, etc.…) : 

Le CNGF est en charge de l’assignation de fréquences du ministère des Armées au profit des armées, direction et services 

(ADS). Il produit les plans de servitudes radioélectriques en vue d’obtenir un statut juridique protecteur des installations du 

ministère. Il coordonne l’assignation des fréquences au niveau national et international avec les autres affectataires 

nationaux et étrangers, dont les pays de l’OTAN. 

Il instruit les plaintes en brouillage et les demandes de brouillage volontaire et il effectue les études d’impact demandées 

par les ADS ou la DGNUM, son donneur d’ordre fonctionnel. 

Description du poste 

Intitulé du poste et lieu du service : Gestionnaire de 

fréquences – Maisons-Laffitte 
Domaine d’emploi  : Systèmes d'information et de 

communication 

Durée annuelle prévisible 

d’activité : 

   

60 

 

Rythme et répartition des activités :  
 Continues (samedi – dimanche inclus)   ☐ 

 Fractionnées     ☒ 

Si rythme fractionnée : 

Période : an      Quantité : 60 

Contraintes spécifiques du poste :  

Bonnes connaissances du spectre radioélectrique – Habilitation Secret 

Spécialité : RADIO, SITEL, RECOM 

  
Description du poste :  
Le/la titulaire participe à la gestion des fréquences du ministère des Armées en assignant des ressources 

disponibles. Il/elle veille à assurer l'optimisation de l'usage du spectre radioélectrique du ministère. Il/elle participe 

aux études de simulation pour déterminer les couvertures radioélectriques sur des outils informatiques dédiés aux 

fréquences. 

Il peut être amené à traiter et coordonner des demandes avec d'autres affectataires du spectre ainsi qu'à mener des 

investigations afin de déterminer l'origine de brouillage ou perturbations subis ou provoqués involontairement. 

Profil recherché 

Cocher au moins une case 

☐ Indifférencié / Interarmées 

☐  Armée de terre  ☐ SSA 

☒  Marine   ☐ SEA 

☐  Armée de l’air  ☐ SCA 

 

Fourchette de grade : 

Grade : MP ou 

 

De : SGC (BS), ADJ, ADC, 

MAJ 

A :       

NF : 3b 

 

De :       

A :       

Compétences et qualifications souhaitées :  

Langue  : Anglais  Niveau souhaité :    B1                   

 


