! MARINE NATIONALE @
FICHE DE POSTE POUR LA RESERVE OPERATIONNELLE

Code CREDO de la FE : 05UP000 Code CREDO du poste : N° poste : R
Code Marine MNA45001 Nom de la Formation (FE mere) : CECMED AMIRAUTE

Nom de la formation d'emploi (FE fille) :

Organisme d'administration (OA) de la FE : CECMED COMBDD
PARTIE GESTIONNAIRE
APAR ou Téte de chaine IA : CECMED APER : TOULON
Durée d'activité (jours/an) : Dpt : VAR Localité : TOULON
Domaine d’empiloi : MISSIONS_OPERATIONNELLES Sous-domaine d’emploi : Protection_du_territoire_national

Nature de I'activité : aires et points d’intérét vitaux (élément de brigade protection, personnel de gardiennage, garde de sireté, filtreur, surveilla

Intitulé du poste : OPERATEUR FRM CECMED

Grade nominal : MOT Plage de grades : MOT a SM Spé/métier INDIF
Niveau fonctionnel du poste : NF 1a (MOT) Origine : Ab-initio Spécialiste : NON
N° du code ETR/Audace du SIRH : 107044 Habilitation du poste :

Famille professionnelle du poste : oMM OPERATEUR SERVICE COURANT MARINE 1A

Point de contact employeur (grade, nom, prénom, fonction, téléphone, mail) :

MP Cécile Fleurance - correspondant administratif de la FRM CECMED - cecile.fleurance@intradef.gouv.fr - 04 22 43 51 60 MP
Céline Bellone - correspondant administratif de la FRM CECMED - celine,bellone@intradef.gouv.fr - 04 22 43 48 84

Point de contact BRH - adresse fonctionnelle :

MISSIONS

Intitulé du poste : OPERATEUR FRM CECMED N° poste : R

Description générale de la mission (~400 caractéres) :

La flottille de réserve maritime (FRM) CECMED a pour mission d'appuyer les unités dépendant de I'autorité territoriale en mettant a disposition du
personnel réserviste.

Complément d'informations sur la mission (facultatif) (~400 caracteres) :

Le personnel réserviste de la FRM est susceptible d'étre employé dans divers postes. Les formations (initiales et complémentaires) visent a permettre
une grande souplesse d'emploi pour couvrir des postes de garde armée (emploi d'armement, port de protections balistiques) mais également des
postes plus sédentaires dans I'administration (secrétariat, accueil, etc..). Sauf inaptitude identifiée imposant un cadre d'emploi strict, les emplois ne

Activité(s) principale(s) (~115 caractéres) :

- protection et défense des sites militaires avec ou sans armes (fonction de la mission)

- soutien logisitique

- soutien aux services de collectivité (restauration, habillement, hébergement..)

Activité(s) secondaire(s) (~115 caractéres) :

- Soutien aux activités de la base navale de Toulon

- participation a des activités évéenementielles (journée portes ouvertes, journées du patrimoine, escale et visite de batiments, etc.)

Formation interne :




CRITERES MEDICAUX

oul NON oul NON
SANS EXIGENCE MEDICALE PARTICULIERE Travail de nuit (>270h/an entre 21h et 6h) X
Port et usage de 'arme X Manutention quotidienne (port de charges +15Kg) X
Travail en poste isolé X Habilitation électrique (sens chromatique) X
Travail en hauteur X Travail en ambiance froide X
Permis PL, SPL, TC X Travail en ambiance sonore X
Conduite engins spéciaux X Station debout prolongée X
Pratique du sport X Autres (a préciser) :
Aptitude spécifique X

PROFIL DU CANDIDAT

Compétences requises (savoir faire) :

- Adhésion a l'institution

- Disponibilité

- Discipline

- Capacité de rendre compte

Qualités requises (savoir-étre) :

- Respecter ses engagements, assumer ses responsabilités Travailler en équipe

- Avoir le sens du service

- Faire preuve de rigueur

INFORMATIONS UTILES
Date prévisionnelle de début de mission : Selon délai de traitement du dossier de recrutement : ~ 2 a 3 mois
Horaires de travail indicatifs : Fonction de I'emploi retenu, horaires Ho ou HNO et de nuit possible
Lieu : Fonction de I'emploi Environnement de travail : Fonction de I'emploi

La flottille de réserve CECMED étant a compétence territoriale, le personnel est
susceptible d'étre employé dans toute unité de I'arrondissement maritime

Nombre de jours : 0

Périodicité : 1 jour

Hébergement : oul Si oui, préciser le lieu : Base navale de Toulon - HIA Ste Anne - CECMED - Autre selon mission
Restauration : oul

Salaire non imposable (solde) : a partir de 53 € par jour

Tenue : uniforme fourni gratuitement

Pour postuler, merci d’envoyer votre CV a I'adresse mail : aper-toulon.secretaire.fct@intradef.gouv.fr

VALIDATION DE LA FICHE DE POSTE

Date, cachet et signature (obligatoire) du commandant de la formation d'emploi

A Toulon, le19 février 2025




