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Armée de I'Air & de I Tspace

DEVELOPPEUR-WEBMASTEUR

Famille informaticien Poste n° XXX

L’'armée de I'Air et de 'Espace est une des composantes des forces armées et dépend du Ministére des
armées. Protéger, intervenir et dissuader sont ses missions génériques. Elle assure deux missions
permanentes et prioritaires sans interruption, trois cent soixante-cinq jours par an, 7 jours/7,
24 heures/24 : |la posture permanence de sureté aérienne (PPSA) et la force aérienne stratégique (FAS),
par la mise en ceuvre de la dissuasion nucléaire.

Egalement, le commandement de I'espace (CdE) dispose de la mission permanente de surveiller 'espace.
Toutes ces forces constituent I'outil aérien de la défense militaire de notre pays, complétés par d’autres
missions plus générales (sauvetage au combat et en mer, participation a I'opération Sentinelle...).

Choisir I'armée de I'Air et de I'Espace, c'est décider de servir dans un environnement opérationnel ou dans
le soutien des unités, pour I'acquisition d’'une expérience humaine et professionnelle hors du commun.
Les Aviateurs assurent la sécurité et la protection des frangais sur le territoire national, a I'étranger ou en

opération extérieure.

DESCRIPTION DU POSTE

Unité - environnement du poste

Le commandement territorial de I'armée de I'air et de I'espace
(CTAAE), situé sur la BA106, est subordonné au chef de I'état-
major de 'AAE. Le CTAAE est un commandement a compétence
nationale qui assure des fonctions organiques et opérationnelles
territoriales. Ses missions sont I'appui aux bases aériennes, la
défense sécurité et le rayonnement sur les territoires. Il assure la
gestion et le soutien direct de plus de 19000 hommes et femmes
Au sein du CTAAE, le Groupe d’Appui au Commandement
(GAC) soutient les activités des entités du CTAAE sur les
périmetres administratif, soutien général, soutien SIC et
management de l'information. La division des Systémes
d’'Informations et de Communication (SIC) du GAC fournit des
prestations informatiques a I'ensemble du personnel, gére et
administre les outils et élabore des solutions collaboratives pour
simplifier les processus de travail.

En qualité de développeur-webmaster a la section Exploitation
SIC, le titulaire du poste assure I'expertise et participe a la
conception des applicatifs collaboratifs au service du management
de l'information, en particulier sur le projet de de transfert ’'OTC
vers PC@ en technologie sharepoint 2016.

Lieu BA 106 - 33700 - Mérignac

Les missions

- Etre force de proposition et concevoir les solutions
collaboratives au service du management de I'information et a
la simplification des processus de fonctionnement du CTAAE

- Implémenter les fonctionnalités collaboratives au profit de
I'état-major et des 500 unités organiques (construction
d’applicatifs personnalisés) en Microsoft SharePoint 2016

- Préparer et mettre en ceuvre le déploiement des nouvelles
applications en proposant les mesures d’accompagnement au
changement

Intérét particulier du poste (non obligatoire)

- Diversité des contacts
- Autonomie

Durée du contrat
- 60 jours par an

Les avantages (non obligatoire)

PROFIL RECHERCHE

Diplémes, formations et qualifications
- Spécialité : 8000

Compétences spécifiques requises

- Développement d’'un systéme informatique

- Accompagnement aux développements des S

- Accompagnement transformation numérique des métiers
- Plan conception et réalisation d’un Sl

- Définition standards urbanisation MINARM

- SSI

Qualités recherchées (savoir étre)

- Niveau expérience requis : confirmé/expert en sharepoint
2016

- Sens de la communication, diplomatie

- Organisé

- Esprit d’équipe

- Grande disponibilité

- Capacité d’adaptation

Personne a contacter :

ICDHC LEPELTIER Stéphane

Chef de la DSIC

Tél : 05 33 89 87 62

Adresse intranet et internet :Stephane.lepeltier@intradef.gouv.fr




- Nourri gratuitement ou a moindre cot
- Logé gratuitement

- Stationnement sur site

- Lignes de bus

- Horaires de travail : 08 h 00-17 h 00 (15 h 00 le vendredi)
pause méridienne de 1 h Télétravail possible : non

Prérequis / conditions particuliéres Modalités de candidature

- Etre de nationalité francaise Candidature sur ROC

- Etre médicalement apte Entretien de motivation

- Avoir un casier judiciaire vierge Visite médicale d’aptitude ESR
Acceptation en unité sur le poste

Recrutement au grade de Rémunération
- Avant Bac Militaires du rang (Aviateurs...) - A partir de 108 € par jour travaillé
- Aprés Bac Sous-officier (Sergent... a ...)

- Bac +3 et plus Officier (Aspirant...a...)




